PARAMETRI INTRODUCTIVI PENTRU SLUJIREA
DIACONITELOR HIROTONITE iN BISERICA ORTODOXA
CU INTREBARI PRIMORDIALE DE LUAT IN CONSIDERARE

O propunere inaintati de: IPS Methodios, Mitropolit de Boston; IPS Maximos, Mitropolit de
Aghiorgoussis; 1PS Kallistos, Mitropolit de Diokleia; IPS Serafim, Mitropolit de Zimbabwe si Angola;
Profesor Emerit Evangelos Theodorou de binecuvantata pomenire; Profesor Emerit Lewis ]. Patsavos;
Profesor Kyriaki Karidoyanes FitzGerald si Saint Catherine’s Vision.

Introducere

Aceasta propunere cere sa fie luati in considerare unii ,parametri introductivi
pentru slujirea diaconitelor hirotonite in Biserica Ortodoxa” din SUA. Initiata de
Inaltpreasfintiile Sale Methodios, Mitropolit de Boston si Maximos, Mitropolit de
Pittsburgh?, acest efort a Inceput in decembrie 2016. La inceputul lui ianuarie 2017,
versiunea originald a acestui document a fost propusd de citre IPS Mitropolit
Methodios analizei Sanctitatii Sale, Patriarhului Ecumenic Bartolomeu si Sfantului
Sinod al Patriarhiei de Constantinopol. Propunerea originali a fost scrisd de citre IPS
Mitropolit Maximos, IPS Mitropolit Methodios si de citre presbitera Dr. Kyriaki
Karidoyanes FitzGeraldz2.

Propunerea a primit o solicitare foarte puternica de clarificare si elaborare
suplimentara si a fost suspendata pentru un studiu ulterior. Cu aproape doi ani in
urma, totusi, am fost incurajati sa finalizam acest efort datorita evolutiilor recente din
partea Sfantului Sinod al Sfintei Patriarhii a Alexandriei. Sub conducerea
Preafericitului Parinte Patriarh si Papa Teodor al II-lea, Sfantul Sinod al Patriarhiei
Alexandriei in mod unanim s-a angajat cu discernamant in procesul de renastere a
acestei slujiri pentru Biserica Ortodoxa din Africa. Si pentru scrierea acestei propuneri,
apreciem asistenta informationala si pastorala oferita de ierarhi din Patriarhia
Alexandriei. Aici, dorim s3-i multumim mai ales IPS Mitropolit Serafim de Zimbabwe
si Angola care a consimtit cu amabilitate sa reprezinte Sfanta Patriarhie a Alexandriei,
ajutand la redactarea acestei propuneri revizuite.

Pe langa dezvoltarea istorica pentru Biserica Ortodoxa din Africa in ceea ce
priveste aceasta lucrare, am fost, de asemenea, foarte inspirati de rezultatele unui
sondaj exploratoriu si revolutionar din 2017, realizat la nivel pan-ortodox de Saint
Catherine’s Vision. Studiul a fost intitulat ,Sondaj pentru credinta crestina ortodoxa”.
Sondajul structurat, dar deschis, a sondat perspectiva personala a participantilor cu
privire la ,Provocarile si oportunitatile rolului femeilor in Biserica”. Ca o conditie
prealabila pentru participare, respondentii au trebuit sa ateste ca s-au identificat drept
,credinciosi crestini ortodocsi”. O lectie pe care am descoperit-o din acest studiu a fost
ca trei sferturi dintre participanti (74%) si-au exprimat dorinta pentru mai multe

1 Pentru mai bine de 30 de ani (martie 1979 - august 2011), Mitropolitul Maximos a slujit cu credinciosie drept
ierarh titular al Mitropoliei Ortodoxe Grecesti de Pittsburgh. Lipsa sanatatii I-a obligat sa se pensioneze. Pana la
pensionare, el a activat, de asemenea, in calitate de parinte duhovnic pentru Saint Catherine’s Vision. Pana in
prezent, continudm sa cautam cu smerenie rugaciunile si binecuvantarea lui.

Z Presbitera FitzGerald este cofondatoarea si directorul executive al Saint Catherine’s Vision si activeaza drept
Profesor asociat de teologie la Scoala de teologie ortodoxa greaca Sfanta Cruce.
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oportunitati de participare a femeilor la viata Bisericii. O treime (30%) dintre
respondenti voluntari au aratat de asemenea preocupdri legate de problema
diaconitelor. Aceste rezultate, precum si alte informatii descoperite de acest studiu,
ne-au aratat ca a fost necesara mai multa educatie, reflectie si discernamant pentru a
clarifica opiniile ambigui privind Sfanta Traditie si posibilitatea de a primi femeile in
diaconat3. Avand in vedere cele de mai sus, am ajuns sa apreciem, cu o deosebita
acuitate, importanta propunerii ,parametrilor introductivi”, cum ar fi cele cuprinse in
acest document. Intentia noastra pentru aceasta propunere este de a oferi respectuos
iubitilor nostri episcopi informatii esentiale pentru examinarea lor, care ar putea fi in
beneficiul procesului de alegere si avansare in aceasta slujire a candidatelor, in
Biserica Ortodoxa din Statele Unite.

In plus, am beneficiat foarte mult de intelepciunea duhovniceasca, de intelegerea
profunda a invataturii, de indrumarea si de incurajarea IPS Mitropolit Kallistos de
Diokleia, care a acceptat generos sa fie coautor al acestui document*. Am fost, de
asemenea, insotiti de profesorul emerit de drept canonic, dr. Lewis J. Patsavos, a carui
profunzime a cunoasterii teologice si abilitate in treburile interne, canonice si
legislative ale Bisericii, din trecut si prezent, au facilitat foarte mult eforturile noastre.
Datorita acestor evolutii importante, l-am invitat pe teologul si profesorul emerit
Evangelos Theodorou, ,tatdl” miscarii contemporane pentru renasterea slujirii
diaconitelor hirotonite in Biserica Ortodoxa, sa ni se alature in scris acestei propuneri
revizuite. El a acceptat cu generozitate sa ne ajute, oferind In mod gratuit cunostintele
sale academice si experienta personala de neegalat pe aceasta tema. Fiind pentru
totdeauna recunoscatori lui Dumnezeu pentru ajutorul profesorului; am finalizat
proiectul initial al acestei propuneri cu doar cateva luni inainte ca dansul sa plece
pentru a fi impreuna cu Domnul.

O scurta prezentare generala

Fiecare etapa a vietii Bisericii, precum si ,semnele vremurilor” (Matei 16: 3) din
timpul nostru cer discernamant, pregatire si un raspuns riguros. lerarhii, care, prin
inspiratia Duhului Sfant, au perceput nevoia pentru o slujire pastorala a femeilor
hirotonite ca diacon (sau ,diaconite”), alaturi de cea a diaconilor barbati, in mod firesc
ar trebui sa inceapa acest efort prin inaugurarea unui set de parametri introductivi de
la care sa se porneasca, cum ar fi cei prezentati aici spre examinare>s.

Aceastad propunere vizeaza abordarea ,primei faze” catre o renastere completa a
diaconatului (atat pentru barbati cat si pentru femei) in viata Bisericii. Acest efort in
ansamblu reprezinta ,..un raspuns pozitiv la multe dintre nevoile si cerintele lumii
contemporane in multe sfere. Acest lucru ar fi cu atat mai adevarat in cazul in care
diaconatul in general (barbati si femei) ar fi restaurat peste tot in slujirile (diakoniari)
sale originale, multilaterale, cu prelungire in sfera sociald, in duhul traditiei antice si ca
raspuns la nevoile specifice din ce In ce mai mari ale timpului nostru.

3 Vezi: Report of Results: Survey of Orthodox Christian Faithful.
4 Impreuna cu Inaltpreasfintitul Mitropolit Methodios de Boston, Inaltpreasfintitul Mitropolit Kallistos este
parinte duhovnic al Saint Catherine’s Vision.
5 Pentru o sinteza a slujirii diaconitei hirotonite in Biserica Ortodox3, a se vedea: Un apel pentru renasterea slujirii
diaconitei hirotonite, adresat Patriarhului Ecumenic Bartolomeu I si Secretariatului Sfantului si Marelui Sinod al
Bisericii Ortodoxe, Saint Catherine’s Vision, noiembrie 2014.
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Bineinteles, diaconatul feminin nu ar trebui sa se limiteze doar la un rol pur
liturgic sau sa fie considerat un simplu pas catre ,treptele” mai mari ale clerului®.

Avand in vedere acest lucru, este important sa Incepem aceasta propunere,
subliniind respectul nostru profund fata de faptul ca, pana relativ recent, au existat doua
opinii dominante cu privire la statutul diaconitelor.

Una dintre acestea considera ca diaconitele trebuie primite in slujire printr-o
simplda numire sau binecuvantare. Referintele istorice la hirotonia diaconitelor sunt
interpretate ca o simpla hirotesie savarsita in afara Liturghiei, la tronul episcopului din
nava bisericii. In consecintd, diaconita este priviti ca un fel de asistent social cu
binecuvantare.

Apreciem profund modul in care astazi unii pastreaza inca aceasta opinie cu
privire la hirotesia diaconitei. Din punct de vedere istoric, incepand cu Evul Mediu
timpuriu, diaconita intr-adevar se bucura de o slujire vibranta numai in anumite locuri
din Orientul crestin. Au existat numeroase zone ale Orientului crestin in care slujirea
diaconitei nu exista. In Occidentul crestin, diaconitele, in general, au fost privite doar ca
treapta inferioara a clerului. Prin urmare, exista mai mul{i factori care-i fac pe unii sa
pastreze doar perspectiva hirotesiei’.

A doua opinie, care are in vedere hirotonia diaconitelor la altar, a fost examinata
viguros in viata Bisericii Ortodoxe de numerosi teologi si eruditi In ultimii peste
saptezeci de ani. In mod special suntem indatorati fatd de studiile inovatoare ale
profesorului Evangelos Theodorou. Dupa o cercetare aprofundata a textelor crestine si
patristice timpurii, precum si a dovezilor liturgice, canonice si arheologice, el a inspirat
multi ortodocsi ai acestei generatii sa ajunga la aceeasi concluzie: diaconita se afla pe
picior de egalitate cu diaconul, pentru ca a fost Investita prin hirotonie.

Lucrarea sa marturiseste principiul eclesial ,lex orandi est lex credendi".
Eforturile lui Theodorou ne invita sa studiem textul hirotoniei diaconitei care se gaseste
in Evhologhionul lui Goar®. Ritualul insusi isi are originea in secolul al optulea cu
elemente fundamentale ale rugaciunilor specifice care se intorc pana la Biserica
primara. Ritul hirotoniei exprima in mod clar toate trasaturile esentiale ale hirotoniei
in ,treptele superioare” asa cum sunt intelese de teologia ortodoxa:

e Hirotonia are loc in contextul celebrarii Euharistiei, in acelasi moment al
liturghiei in care este hirotonit diaconul barbat.

e Hirotonia are loc la Sfanta Masa (altar) si urmeaza aceleasi rubrici. Singura
exceptie este ca diaconita este hirotonita in timp ce sta in picioare la slujba si nu
ingenuncheaza ca diaconul; la acea vreme, Ingenunchierea femeilor in public era
considerata necorespunzatoare.

6 Gennadios Limouris, (ed.), Place of Woman in the Orthodox Church and the Question of the Ordination of Women,
("Tertios" Publications: Katerini, Grecia) 1992, p. 31-32. Acest text este de la Consultarea Pan-ortodoxa din 1988
tinuta in insula greceasca Rodos convocata de Sanctitatea Sa Patriarhul Ecumenic al Constantinopolului, Dimitrie
I. Ierarhii reprezentanti ai Bisericilor Autocefale si Autonome, precum si numerosi alti teologi, au fost invitati sa
discute despre ,Locul femeilor in Biserica Ortodoxd si chestiunea hirotoniei femeilor". In plus, treizeci la suti
(30%) dintre participantii invitati ai acestui eveniment istoric au fost femei.
7 Pentru o discutie despre dezvoltarea si declinul timpuriu al slujirii diaconitei, a se vedea: Women Deacons in the
Orthodox Church: Called to Holiness and Ministry, Kyriaki Karidoyanes FitzGerald, Holy Cross Orthodox Press,
1999, pp. 1-58, 134-148.
8 Pentru textul grec si roman ale ritului bizantin de hirotonie vezi anexele.
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e Hirotonia incepe cu proclamarea ,Dumnezeiescul Har” (‘H Bela Xd&pig) si
necesita doua rugaciuni de epicleza (rugaciuni solemne care invoca lucrarea Duhului
Sfant), la fel ca riturile de hirotonie pentru diacon, presbiter si episcop.

e Diaconita primeste orarul diaconal la finalul ritului de hirotonie. Orarul
diaconal este simbolul traditional al treptei diaconului.

e Diaconita primeste Sfinta Impartisanie la altar, asa cum este cazul celorlalti
membri ai clerului.

In plus, contextul euharistic deliberat al acesteia si al oricarei hirotonii afirma o
convingere crestina veche, vitald, confirmata inca ferm de ortodocsi. Aceasta
convingere se bazeaza pe ideea ca toate hirotoniile sunt evenimente de bucurie pentru
comunitatea crestind, deoarece sunt un dar pentru Biserica, prin Duhul Sfant, care
sustine Biserica. Ca si tainele Botezului si Mirungerii, care marcheaza procesul de
initiere crestind, hirotoniile sunt evenimente ,,penticostale”®.

Consideratii pentru ortodocsii din Statele Unite

Oferind o ocazie pentru rugdciune si studiu comun, aceasta propunere sugereaza
ca Biserica din SUA incepe prin a hirotoni in diaconat un numar mic de candidate femei
cu Tnalta calificare, pe care ierarhii le cunosc foarte bine si care sunt considerate
suficient de calificate. Fie printr-o comunitate locala, fie prin mitropolie, aceste
slujitoare ale Bisericii hirotonite corespunzator vor fi repartizate in locuri care necesita
experients, formare si/sau educatie specializats, care nu pot fi gisite cu usurinti. In
aceasta faza initiala, ele vor fi supuse in mod regulat evaluarii personale si la nivel de
grup sub conducerea episcopului. Daca va binecuvanta Dumnezeu, prin acest proces de
colaborare continuad, intelegere si discerndmant, roadele ulterioare ale acestei slujiri se
vor arata ,la plinirea vremii”.

Este extrem de necesar ca primele femei primite in diaconatul hirotonit in
aceasta tara sa fie de cel mai inalt caracter duhovnicesc si moral, persoane in care
episcopii care le hirotonesc sa aiba incredere fara echivoc. Hirotonia diaconilor barbati
si femei pentru slujiri speciale usureaza clerul deja supra-solicitat, care lucreaza
neobosit ca sa le fie tuturor toate.

Urmatoarele exemple de slujiri specializate din afara cultului liturgic sunt in mod
tipic semnificative pentru slujirile conducatoare prin hirotonie si sunt compatibile cu
traditia intr-o maniera care raspunde nevoilor contemporane:

e C(onsiliere pastorala (inclusiv premaritald, matrimoniala, familiala si de
schimbare in viatd) si indrumare duhovniceasca.

e Ingrijirea pastorala a supravietuitorilor traumelor si abuzurilor (inclusiv
expresiile psihologice, fizice si sexuale ale abuzuluri)

e Educatie teologica, predare si cateheza
e Formare duhovniceasca si mobilizare educationala

e Supravegherea si formarea avansata in Ingrijirea pastorald pentru clerici,
seminaristi si alti angajati In slujire

9 Vezi munca de pionierat a Profesorului Emerit Evangelos Theodorou, Heroines of Love: Deaconesses through the
Ages, (Atena: 1947), in greaca, disponibil si pe The “Ordination” or “Appointment” of the Deaconess, (Atena: 1954),
in greacad, disponibil la . Vezi si: FitzGerald, Women Deacons, pp. 78-110
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Spitale, hospice si capele ale inchisorilor

Filantropia, martorul social, relatiile in comunitate si mobilizarea
Vizitarea la domiciliu si a celor inchisi

Slujirea pastorala in colegiu si In campusul universitar

Dialogul ecumenic si marturisirea interreligioasa

Administrarea pastorala

In afara de exemplele de mai sus, diaconatul hirotonit prezinti expresii specifice
ale slujirii clericale transmise direct in cadrul adunarii liturgice. Din motive de concizie,
celebrarea Dumnezeiestii Liturghii va fi singurul exemplu care va fi luat In considerare
pentru aceasta discutie. Urmatoarele categorii generale de servicii liturgice diaconale
includ, dar nu se limiteaza la:

e Asistarea la pregatirea Sfintelor Daruri

Cadirea

Participarea la procesiunile solemne (de ex: Intrarea mica si cea mare)
Citirea Evangheliei la Liturghie

Predicarea in timpul Liturghiei

Aducerea de cereri In numele credinciosilor

Asistarea la administrarea cuminecarii la Liturghie

Asistarea la consumarea impartasaniei si alte indatoriri de dupa impartasire

Ducerea Sfintelor Taine persoanelor bolnave la casele lor, in spitale, etc.

Din cate stim din dovezile existente, numai despre ultima expresie a slujirii
liturgice enumeratd (adicd a lua Sfanta Impirtisanie pentru cei care, din motive
intemeiate, nu pot participa la Sfanta Liturghie) se poate afirma cu certitudine ca a fost
incredintata diaconitei, in special in Evul Mediul0. Cu toate acestea, exista unele dovezi
semnificative care indica faptul ca inainte de emanciparea Bisericii sub Sf. Constantin
diaconita a slujit alaturi de diacon (paraplesios, ,asemenea”), impartasind o gama mai
larga de responsabilitati liturgice.11

|. De ce femei hirotonite in diaconat? Nu poate fi facuta aceasta slujire de
catre femei sau calugarite nehirotonite?

Ba da, deoarece fiecare credincios botezat este chemat la o vocatie a sfinteniei in
viata Bisericii, multe sarcini specifice in randul poporului lui Dumnezeu pot fi preluate
de diversi membri. Prin ascultarea lor smerita fata de voia lui Dumnezeu, nu este
neobisnuit ca laicii, calugarii, calugaritele, diaconii, presbiterii si/ sau episcopii sa ofere
indrumare duhovniceasca, sa predea la orice nivel unde este nevoie (inclusiv cele mai
inalte expresii ale formarii teologice), sa predice, sa conduca si sa prezideze acte din
slujbele publice si acte de filantropie, sa vorbeasca in numele Bisericii, sa organizeze si
sa faciliteze intalniri, conferinte si dialoguri iIn numele Bisericii, sa ofere servicii

10 Pentru o scurta trecere In revistd a sarcinilor liturgice, pastorale si de alta natura ale diaconitei, a se vedea,
Women Deacons, In special pp. 18-27, 115-120 si 190-193.
11 Vezi nota 14.
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administrative, sa publice in numele Bisericii, etc. Aceasta indica faptul ca Duhul Sfant
participa la toate nevoile din viata Bisericii intr-o maniera personala si nu doar utilitara.

Relatie autentica, nu reductionism (un simptom al secularismului)

In plus fatd de oportunitatea de a oferi o sarcina practica, existd o componenti mai
profunda si relationala a fiecarei expresii a slujirii sau a slujbei. Poate ca acest lucru este
si mai important - ca orice act de bine pe care il facem in numele lui Hristos, sa apara
ca raspuns la relatia noastra cu El si intru El, pe masura ce cautam sa ,iubim pe
aproapele nostru ca pe noi insine". Harisma slujirii prin hirotonie ofera intr-un mod
tainic, In fiecare expresie (,nivel” sau ,rang") a slujirii, o manifestare unica si completa
a lui Hristos Insusi in viata comunititii. Poate intr-o oarecare masurd datoritd
secularismului, suntem martorii la cat de usor este sa intram in reductionismul
neintentionat, minimizand in cele din urma expresiile de slujire, servire si filantropie
doar la actiunile pur utilitare. In consecint, acest lucru ne lipseste in continuare de a fi
atinsi de Hristos Insusi, prin puterea Duhului Sfant. Asa cum este proclamat la fiecare
Dumnezeiasca Liturghie, ,Hristos in mijlocul nostru”; ne-ar placea sa ne amintim mai
frecvent ca El traieste in intregul corp al credinciosilor in viata Bisericii.

La niveluri mai grave ale disfunctiei spirituale, acest reductionism poate sa arate
o impietrire deosebit de grava a inimii sau, cel putin, ignoranta adancimii si anvergurii
traditiei vii a Bisericii. Aceasta perspectiva comuna si utilitarista eronata cu privire la
slujire si ajutor ,desacralizeaza” si chiar ,secularizeaza” actele umane smerite de jertfa
oferite celorlalti ca raspuns recunoscator la mila (eleos) lui Dumnezeu. Ar fi bine sa ne
amintim cum fiecare manifestare a ,preotiei imparatesti” (episcopul, presbiterul,
diaconul si laicitatea) reflecta prin servirea lor o dimensiune harismatica de care
credinciosul si, In cele din urma, intreaga Biserica, beneficiaza spre ,zidirea trupului lui
Hristos” (Efeseni 4, 12).

Viata este o taina, deoarece Biserica insdsi este o taina. Aceste taine ne-au fost
descoperite de Duhul Sfant, care intotdeauna arata spre Hristos. Modul in care suntem
chemati fiecare sa urmam, sa fim legati de Hristos si unul de altul prin puterea Duhului
Sfant, trebuie sa fie ales cu discernamant, testat si primit de Biserica. Este bine cunoscut
faptul ca, de-a lungul istoriei Bisericii, persoanele chemate la slujire prin hirotonie sunt
la un moment dat , descoperite/revelate” celor care sunt chemati sa discearna aceste
vocatii; de multe ori, chiar daca cei chemati la slujire prin hirotonie nu doresc ca aceasta
sa fie asal

Unii oameni pot intreba cinic ,de ce diaconite hirotonite?", servind unei dinamici
care risca sa puna la indoiald intreaga slujire a Bisericii. De prea multe ori, aceste
intrebari dezvaluie o impietrire a inimii sau o ignoranta grosolana despre modul in care
Duhul Sfant traieste si se misca in viata Bisericii si cheama pe cei care El doreste sa-i
numeasca (cf. [oan 3: 8).

Suntem binecuvantati sa avem vietile sfintilor si scrierile parintilor si a multor
altor sfinti in Hristos pentru a ne intdri si a largi perspectiva si a ne face sa cautam mai
activ voia Sa.12

12 NB: Harul fiecarei expresii (,trepte”) a preotiei, fie ea preotia laicilor, preotia diaconilor, presbiterilor sau
episcopilor, da marturie atat la nivel functional, cat si harismatic. Acestea sunt domenii extrem de
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1. in ce domenii ale slujirii ar servi diaconitele?

Ca si In toate celelalte slujiri, autoritatea locala ultima este ierarhul titular. Atentia
pastorald, duhovniceasca, liturgica, muzicald, administrativa, educational3, filantropica,
marturisitoare si smerita la nevoile practice ale Bisericii difera de la un context la altul.
In orice mod ar servi, diaconii se vor supune unei evaluiri periodice programate in mod
regulat, prin evaluare personald si de grup, sub indrumarea chiriarhului. Prin acest
proces de colaborare continua se vor desfasura introspectiile si discernamantul adecvat
pentru implementarea viitoarelor modificari. Noi vedem trei ,cai" generale, dar
interdependente, de slujiri diaconale pentru diaconite. Biserica locala poate uneori sa
discearna pentru a implementa fiecare dintre aceste directii simultan.

A. Slujiri specializate In numele episcopului. Acesti slujitori ai Bisericii (in timp
ce sunt atasati unei comunitati parohiale locale) vor fi desemnati pentru plasamente
care necesita experienta, formare si/sau educatie specializata, care nu pot fi obtinute
cu usurinta si care vor fi gata sa raspunda la directivele episcopului.

B. Slujiri mai generale, locale ale comunititii. In timp ce este inci
responsabila fata de episcop, printr-o raspundere directa fata de un coleg
supraveghetor, diaconita poate servi in parohie, spital/capelda de hospice, sub aspect
educational, teologic, liturgic/muzical, filantropic, social, pastoral, al propovaduirii
Evangheliei celor din afara bisericii, precum si slujiri administrative.

C. Recunoasterea din marturia monahala a modului in care diaconatul poate
fi si mai disponibil in manastiri, dupa cum este necesar in comunitatea parohiala.

1. Practic vorbind, care ar fi parametrii liturgici?

Ca si in toate slujirile liturgice, s-a stabilit de Sfantul Sinod, ca autoritatea ultima
locala este ierarhul titular. Avand in minte cele expuse mai sus oferim aceste sugestii
spre a fi luate In considerare:

A. Diaconitele pot fi chemate sa slujeasca in toate felurile in care poate servi un
laic pregatit In mod corespunzator. Aceasta include predica, muzica liturgica,
participarea la procesiuni, slujirea si/sau conducerea acolitilor, oferind citiri, inclusiv
din Epistole, oferind asistenta ipodiaconala protosului.13

B. Incredintarea Euharistiei. Precum diaconitei i se incredinteazi potirul
euharistic de catre ierarh in timpul hirotoniei ei, la fel episcopul are prerogativa sa
stabileasca parametrii despre cum va servi ea In acest aspect. Cel putin, noi
recomandam sa i se incredinteze aducerea sfintei impartasanii persoanelor care nu pot
participa la Dumnezeiasca Liturghie.14

legate/interdependente; intr-adevar, ele sunt dimensiuni ale unei realitati. Aceste concepte sunt separate doar
de dragul discutiilor si, mai important, pentru studiul contemplativ.
13 NB: In Biserica Ortodoxd Greacd din America si in alte jurisdictii, prin slujirea sa ipodiaconul nu conduce
adunarea liturgica, ci doar ajuta. Avem acest lucru in minte cand fnaintam acest document.
14 Tn plus, in cazul in care vor apirea nevoi in parohiile foarte mari in care este nevoie de mai multi clerici in
timpul slujirii Dumnezeiestii Liturghii, sugeram ca diaconita sa ajute sa dea impartasania familiilor, in special
femeilor si copiilor. Oferim aceastd sugestie tinand cont de dovezile liturgice care arata cd, in anumite locuri din
vechiul Rasarit crestin, diaconitele dadeau, atunci cand era necesar, impartasania femeilor si copiilor. De
asemenea, stim ca Sf. Melania cea Tanara 1-a impartasit pe unchiul sdu, preotul Gerontius, pe care l-a adus la
Hristos. Cercetarea inovativa a profesorului Theodorou si a altor persoane scoate in evidenta faptul ca
diaconitele din unele parti ale Bisericii primare ajutau episcopul/presbiterul la pregatirea darurilor, de exemplu,
la turnarea apei calde in potirul euharistic si alte actiuni similare. Aceasta este inca o parte a traditiei liturgice
7



C. Diaconii sunt hirotoniti in slujire ,sfanta” sau ,sacerdotala” (iera-diaconia). Din
punct de vedere liturgic este esential sa ne amintim ca diaconii, barbati si femei, nu
prezideaza sau conduc in adunarea euharistica precum fac presbiterii si episcopii.1s

V. Care ar fi formarea si pregatirea lor?

Pentru inceput, in special diaconitele ar trebui sa fie ,supraspecializate” atat in
pregdtirea duhovniceasca cat si in formarea teologicd. Miezul acestei pregatiri
presupune formarea ,preoteasca"” si verificarea identitatii pastorale sub Indrumarea
parintelui duhovnic. In primul rand, diaconitele ar fi rispunzitoare fati de ierarhul lor.
In al doilea rand, acestea sunt, de asemenea, responsabile in slujirea pastorali fati de
conslujitorii hirotoniti si laici - ca una care poate iubi si pe aproapele ei ca pe sine Insasi.

A. Standardele initiale pentru formarea teologici si duhovniceasci. In
masura In care Dumnezeu binecuvanteaza, ne imaginam ca cele mai de seama candidate
la hirotonie sa fie monahii varstnice experimentate. Aceste calugarite ar fi dispuse
teologic, pastoral si personal pentru aceasta slujire. Cu toate acestea, pot exista, de
asemenea, candidate suplimentare mature duhovniceste care sunt ,exceptiile ce
confirma regula". Aceasta poate include femeile cu experienta care au frecventat
seminarii teologice ortodoxe, care primesc diploma de master in Teologie sau
echivalentul acesteia. Studiile si/sau certificarile suplimentare pot fi, de asemenea,
necesare in functie de forma specializati a slujirii pe care urmeazi si o desfisoare. In
plus, prin harul lui Dumnezeu, pot exista si alte candidate chemate la aceasta slujire
sfanta ale caror experienta de viata, formarea teologica si spirituala isi au originea in
afara cdilor de formare mai usor de recunoscut de mai sus. In mod tainic, si aici, harul
dumnezeiesc le-a permis si primeasci formarea necesara. In toate cazurile de mai sus,
marea Traditie a Bisericii poarta o marturie puternica cu privire la procesul de a alege
persoanele potrivite pentru aceasta slujire sfanta: intrucat se va cere ,multa
incercare”.16

armene, care nu face diferenta intre diaconii barbati si femei In hirotonia lor sau in slujirea liturgica, de exemplu
diaconitele armene pot citi Evanghelia in timpul Dumnezeiestii Liturghii. Profesorul Theodorou subliniaza
necontenit faptul ca acest obicei se refera mai corect la practica veche, intrucat diaconul si diaconita din Biserica
primara erau vazuti ca ,paraplesios”, stand unul 1anga altul. El observa dovezi vechi care arata ca diaconita statea
alaturi de diacon in timpul (celebrarii) cultului. Avand in vedere cele de mai sus, sugeram cu smerenie c3, oriunde
nevoile si cultura locala permit, diaconita sa fie disponibila pentru a da impartasania in cadrul parohiei - lucru
permis slujirii diaconale. Ni se aminteste de un obicei contemporan din Sfantul Munte Athos, care se refera la
Maia Domnului ca ,potir" din care Hristos este oferit fiecarei persoane prin Euharistie. Cum Maica lui Dumnezeu
este si mama noastrad, In special diaconitele se vor odihni cu smerenie pe mantia ei In timpul acestor momente
sfinte.

15 Este bine cunoscut astazi ca la Inceputul Evului Mediu slujirea diaconilor a devenit foarte influenta in viata
Bisericii. Acest lucru a crescut pana la punctul de a ameninta slujirea presbiterilor. Prin dreptul canonic si prin
alte mijloace, activitatile liturgice si filantropice ale diaconilor au fost reduse. Ar fi in folosul bisericii ca astazi sa
se studieze aceste schimbari in lumina nevoilor Bisericii de azi. Unele slujiri ar trebui returnate diaconatului, alte
practici aditionale ar fi necesar sa fie adaptate pentru uz contemporan, iar altele ar putea sa ramana latente
pasnice. A se vedea: Remembering and Reclaiming Diakonia: The Diaconate, Yesterday and Today, de John
Chryssavgis, Holy Cross Orthodox Press, 2009.

16 Vezi prevederile Sfintelor Canoane si legislatiei bizantine cu privire la semnificatia acestei discipline. Women
Deacons, pp. 20-21.
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B. Verificarea duhovniceasca. Symmartyria parintelui duhovnic al candidatei
(declaratia parintelui duhovnicesc, care atesta pregatirea candidatului la hirotonie)”
va atesta ca respectiva candidata este o persoana a Bisericii, care a demonstrat din
belsug ,mintea Bisericii” adica, o , constiin{a eclesiala”.18 Aceasta indica ,phronema"
(cugetul adanc sau viziunea asupra lumii care duce la sfintire)1%, marturisind faptul ca
acea candidata a crescut duhovniceste timp de multi ani prin viata liturgica si spirituala
a Bisericii. Candidata trebuie sa fi fost un participant regulat si activ in viata unei
comunitati canonice crestine ortodoxe (manastire, seminar si/sau comunitate
parohiald) timp de cel putin zece ani. Aceasta participare ar reflecta o viata liturgica
deplina (adica nu numai Duminica si in zilele de sarbatoare), o viata care, de asemenea,
implica profund aspectele bogate ale vietii spirituale, liturgice si filantropice crestine
ortodoxe, exprimate in viata comunitatii, printre semeni si in societate. Pe langa
parintele lor duhovnic, episcopul hirotonitor trebuie sa cunoasca candidata personal
foarte bine, fiind de asemenea capabil sa depuna marturie despre cele de mai sus.

C. Discernamant de viitor. Precum este adevarat si cu presbiterii sau diaconii
barbati, odata cu trecerea timpului se vor revela diferite cai de pregatire pentru
hirotonia diaconitelor.20 Formarea tuturor candidatilor ce urmeaza a fi hirotoniti
trebuie sa fie axata pe dezvoltarea competentelor specifice slujirii lor. Hirotonia nu
transforma niciodata in mod instantaneu si In mod magic o persoana intr-o maica
duhovniceasca sau parinte duhovnicesc, Intr-un teolog canonist sau dogmatist. Din
motive spirituale (ca si cele legale), toti slujitorii hirotoniti trebuie sa fie consacrati
ierarhic, functionand in limitele testate ale formarii si pregatirii lor personale.

V. Care ar fi calitatile personale esentiale ale primelor diaconite care
slujesc comunitatea ortodoxa?

Candidatele trebuie sa fie testate, mature duhovniceste, ducand o viata sobra si
casta. De-a lungul vietii lor, candidatele se angajeaza sa traiasca o viata curata si casta.
Anticipam ca cele mai multe candidate la hirotonie vor fi monahii ,bine incercate”,
experimentate. Monahia candidata trebuie sa traiasca o viata duhovniceasca casta, nu
doar trupeste, ci si sufleteste. Daca ea nu traieste intr-o comunitate monahala stabilita,
este responsabilitatea candidatei sa demonstreze In mod satisfacator sustinerea unei
comunitati monahale si indrumarea duhovniceasca din partea acelei comunitati.

Daca se intalnesc circumstante in care femeile casatorite sunt considerate
vrednice de hirotonie, aceste candidate trebuie sa trdiasca intr-o casnicie puternica si
sanatoasa spiritual si psihic, si in castitatea monogama. Candidata este obligata sa
demonstreze in mod satisfacator sustinerea unei comunitati si Indrumarea

17 Symmartyria este scrisoarea parintelui duhovnic de confirmare canonica atestand ,vrednicia” fiului sau
duhovnicesc pentru hirotonie. Declaratia necesita o ,cercetare aprofundata si o examinare atentd" a persoanei
care este luatd in considerare spre a fi hirotonita in sfintele trepte.
18 fn timp ce cuvantul syneidesis se refera la ,constiinti”, presupune mai mult decat notiunile contemporane
legate de constiinta personala. Din perspectiva crestind ortodoxa, acest termen se refera la constiinta Bisericii si
este un rod al Duhului Sfant care creste in viata persoanei, care o leaga mai adanc de viata interioara si de
constiinta mai profunda a Intregii Biserici, atat Biserica luptatoare (viii), cat si Biserica triumfatoare (adormitii).
19 Adesea denumita ,perspectiva crestind ortodoxa despre lume”, phronema se refera la o cunoastere intru totul
intemeiata pe baza duhovniceasca, cunoastere sau intelepciune empirica in viata persoanei care in cele din urma
duce la Insusi Hristos (theosis - indumnezeire).
20 La un moment dat, ca si in cazul candidatilor barbati pentru diaconat, candidatele femei pot fi, de asemenea,
luate in considerare pentru a fi incluse in programele regionale de formare diaconala.
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duhovniceasca. Trebuie sa-si indeplineasca responsabilitatile familiale de a creste copiii
mai mici si de a asista alti membri ai familiei. De altfel, ea ar trebui sa aiba posibilitatea
de a fi in general disponibilda pentru aceasta slujire. Sotul unei candidate la diaconie
trebuie sa fie ortodox si in buna stare canonica cu Biserica. Sotii trebuie sa prezinte o
scrisoare care sa sustina cererea candidatei. Biserica isi rezerva dreptul de a investiga,
in aceeasi masura, si pe sotii candidatelor. De asemenea, vor fi obligati sa semneze
documentatia care atesta permisiunea corespunzatoare pentru a urgenta acest proces.

In timp ce canoanele afirma ci varsta minima pentru hirotonia diaconitei este de
patruzeci de ani, la aceasta conjunctura initiala de renastere a acestei trepte de slujire
in Statele Unite, recomandam ca monahiile candidate sa aiba cel putin 40 de ani, iar
candidatele casatorite sa aiba cel putin 50 de ani.2!

VI. Ce disciplina esentiala, practica si duhovniceasca va indruma slujirea
diaconitei?

Toti membrii clerului hirotonit sunt strict legati de o disciplinda a smereniei,
ascultarii si transparentei. Odata acceptata drept candidat pentru o slujire hirotonita,
candidata pentru treptele diaconale va semna o scrisoare prin care afirma ca va
respecta cu credinciosie Invataturile si canoanele Sfintei Biserici Ortodoxe. Ea va fi
smerita ascultatoare de indrumarea episcopului ei, care 1i va stabili responsabilitatile
liturgice, spirituale si pastorale. Pentru a evita neintelegerile si pentru a facilita
constientizarea, episcopul titular va transmite asteptarile corespunzatoare in intreaga
sa mitropolie si, dupa cum se potriveste pentru o buna comunicare, precum si
Arhiepiscopiei si Patriarhiei Ecumenice In privinta acestor parametri. De asemenea, ea
va fi responsabila fata de supraveghetorul desemnat care va actiona in numele
ierarhului titular in fiecare zi.

Candidatele trebuie sa raspunda cerintelor Bisericii cu o transparenta totala. Ele
vor semna un formular de consimtamant informat, inclusiv numarul personal de
securitate sociala si cazierul juridic. Ascunderea informatiilor, a falsurilor si a altor
metode folosite In mod intentionat pentru a insela Biserica cu privire la pregatirea
candidatei pentru slujire, nainte sau dupa hirotonie, va conduce la masuri disciplinare,
care pot include: suspendarea imediatd, retrogradarea, caterisirea, excomunicarea
si/sau raportarea autoritatilor civile.

Cand viziteaza alte contexte ortodoxe in care nu exista diaconite hirotonite,
comportamentul trebuie sa fie smerit si vesel, adaptandu-se la parametrii asteptati in
contextul gazdei.

VII. Care sunt cerintele privind sanatatea mentala si fizica?

A. Transparenta psihologica si psihiatrica (precum a fost descrisa in sectiunea de
mai sus) este necesara fiecarei solicitante. Candidatele trebuie sa completeze un istoric
personal psihiatric complet, inclusiv spitalizarile si asistenta medicala in ambulatoriu.

21 Pentru candidatele mai tinere care ar putea sa se angajeze in slujirea hirotonitd, dupa cum judeca ierarhul
locului, propunem o numire oficiala - hirotesie, in care sa se dezvolte in continuare formarea lor spirituala si
slujirile paraeclesiale (ipodiaconale) in cadrul capelelor. Aceste femei se angajeaza neapdrat intr-o slujire
vocationald de lunga durata. Nu fara legatura cu ipodiaconatul, eforturile lor ar fi considerate o prelungire laica a
slujirii diaconale. Mai mult, Intrucat ipodiaconatul este vazut in unele parti ale Bisericii ca fiind ,culminarea
darurilor laicilor”, ipodiaconii barbati si/sau paraclisierii binecuvantati oficial, pot fi considerati o extensie laica
a slujirii diaconale, mai ales daca si ei sunt angajati in slujirea vocationala de lunga durata.
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Prin auto-raport, ele trebuie sa identifice diagnosticele si conditiile care se afld in
prezent in scadere si cele care nu sunt. Pentru toate aceste conditii, indeosebi pentru
cei care nu sunt in scadere, candidatele trebuie sa explice pe deplin modul in care vor fi
gestionate, mai ales atunci cand iau In considerare noile provocari neasteptate pe care
le-ar aduce in mod natural slujirea hirotonita. Se asteapta ca acestea sa participe la
terapii adecvate. Solicitantele vor fi, de asemenea, de acord cu testele psihologice si cu
o serie de interviuri psihologice care vor fi determinate de mitropolia lor. Ele vor semna
un formular de consimtamant informat, permitand psihologului evaluator, In numele
mitropoliei, sa investigheze istoria psihiatrica si psihologica a candidatei la nivelul cerut
de lege si de mitropolie. De asemenea sotii candidatelor pot fi obligati sa furnizeze
aceleasi informatii in aceasta privinta.

B. De asemenea, de la fiecare candidata se cere o dezvaluire medicala completa
(,transparentd”, precum a fost descrisa in sectiunea de mai sus). Acestea trebuie sa
raporteze toate conditiile medicale anterioare, si sa se supuna unui control medical
complet. Este necesar un certificat medical care sa ateste ca persoana are o stare de
sanatate suficienta pentru slujire.

VIIIl. Practic vorbind, cum va arata procesul de testare?

In special pentru primii opt-zece ani, ierarhii vor determina acesti parametri.
Oferim doua modele de examinare:

A. O abordare care este luata in considerare in prezent de Sfanta Patriarhie a
Alexandriei este aceasta:

Episcopul titular observa ca un anume loc (de ex. comunitate parohiald) are nevoie
de cel putin o diaconita hirotonita. lerarhul cere conducatorilorzz locali ai parohiei sa
trimita trei nume de femei pe care ei le considera cu adevarat cele mai vrednice pentru
slujirea In parohia lor. Ei trebuie sa se asigure sa includa nevoile pentru care fiecare
posibila candidata este recomandata si sa dea un raport despre trecutul lor personal.
Femeile nominalizate cel mai probabil nu vor sti ca sunt luate in considerare. Episcopul
insusi va decide in cele din urma.

Dupa evaluarea personala a candidatei, ierarhul se va baza imediat pe punctele
tari ale candidatei astfel incat ea sa aiba posibilitatea de a-si incepe imediat slujirea
dupa hirotonie. El o va ajuta sa dobandeasca pregatirea in cele de care ea are nevoie. Un
cleric varstnic potrivit va fi desemnat de episcop pentru a o indruma si a o sustine in
cresterea el.

B. Cu constiinta crestind ortodoxa, care va servi drept criteriu prin care sa se
interpreteze procedura de testare a candidatelor, pot fi adaptate pentru intrebuintare
ortodoxa principiile Asociatiei pentru Educatie Pastorala Clinica (AEPC) si ale Asociatiei
Americane a Consilierilor Pastorali (AACP)23. Pe scurt, acest lucru poate avea loc in doua
etape:

In primul rdnd, numele unei posibile candidate este pus lnainte in atentia
ierarhului fie prin:

22 Adica preotului dimpreuna cu cativa membri vrastnici ai consiliului parohial.
23 NB: Din 1 iulie 2019, Asociatia Americand a Consilierilor Pastorali (AACP) se va alatura Asociatiei pentru
Educatie Pastorala Clinica (AEPC).
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1. Preotul local si/sau parintele duhovnic, sau
2. 0O cerere sau petitie facuta de ea insasi, sau
3. Dorinta ierarhului titular de a promova pe cineva din mitropolia lui.

In al doilea rand, comisia permanenti din doui-trei persoane experimentate
numitd de ierarh va cerceta:

1. Maturitatea cugetului: formarea duhovniceasca si teologica demonstrata prin
caracterul personal

2. Competentele pastorale
3. Abilitati ,specializate”
4. Identitate pastorala

5. Integritate psihologica personala (inclusiv sanatatea mentala si disciplina
interpersonald adica constiinta de sine demonstrand o capacitate matura de a se angaja
si colabora cu ceilalti SI

6. Disciplina spirituala personala statornica.

Dupa o evaluare a dosarului solicitantei si daca nu sunt alte obiectii, precum a
indemnat episcopul, solicitanta va fi invitata la o serie de interviuri care vor include
subiectele de mai sus. Respectand importanta sfanta a acestei cerinte, noi ne imaginam
ca acesta poate fi un proces lung.

IX. Dar despre remuneratie?

De la caz la caz, acest lucru va fi determinat de chiriarh in dialog cu candidata si
posibil cu cei care vor beneficia in mod direct de slujirea ei potentiala pe care o va oferi.

In principiu, toate persoanele chemate la slujire hirotoniti trebuie si fie in stare
sa trdiasca o viata independenta financiar, iar remuneratia nu trebuie sa fie principalul
factor motivant de a cduta sa-si ofere servirea vocationala de toata viata in cadrul vietii
Bisericii. In ce priveste aceasti slujire specifici, totusi, slujirile celor foarte calificate si
persoanelor dedicate trebuie sa fie remunerate la paritate cu celdlalt cler hirotonit.
Chiar daca misiunea nu este o pozitie cu norma intreaga sau cu jumatate de norma, un
onorariu potrivit, diurna si alte atentii trebuie oferite diaconitei ca o expresie a slujirii
pe care o aduce. Ori de cate ori pozitiile sunt salarizate, candidata va semna o scrisoare
prin care promite ca va deveni parte a Programului de Pensii Clericale al Arhiepiscopiei
si va ramane participanta cat timp este sub contract.

X. Care sunt liniile directoare pentru comportament si imbracaminte?

Ca si In cazul celorlalte slujiri, dar probabil chiar mai mult pentru diaconat,
imbracamintea si purtarea sunt doud elemente importante, care trebuie sa fie apreciate
dupa diversele contexte pastorale, provocari si oportunitati.

A. Unele dintre aceste slujitoare hirotonite vor avea pozitii seculare si,
precum clerul barbatesc, traiesc si lucreaza in lume, si ele vor continua sa se imbrace in
acord cu standardele bunei cuviinte si modestiei in timp ce lucreaza in lumea ,seculara”.
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B. In timpul serviciilor liturgice. Vorbind la modul general, diaconitele vor fi
invesmantate precum diaconii, fara nicio diferenta cu diaconii barbati. Din motive
pastorale, ar putea exista anumite modificari necesare la aceasta directiva generala.
Hotararea finala va fi facuta de catre ierarhul local in colaborare cu Sfantul Sinod local.

C. In timp ce efectueazi slujiri oficiale pe pamant ortodox sau in public.
Optiunea specifica va depinde de contextul eclezial, pastoral si/sau social si de directiva
episcopului. Hotararea finala va fi facuta de catre ierarhul local in colaborare cu Sfantul
Sinod local.

D. Buni-cuviinta si slujirea. In timp ce diaconitele vor avea nevoie si fie apte sd
slujeasca autonom in ascultare fata de episcopul lor ele vor fi, fara doar si poate, foarte
atente ca sunt chemate sa slujeasca unitatea Bisericii. Diaconitele indrumate de episcop,
ca si restul clerului, se vor angaja in mod public sau semi-public In probleme
controversate respectand directivele stabilite de Sfintele Sinoade. Totodata, trebuie
gestionate cu atentie tendintele gresite legate de hirotonia femeilor in preot/episcop.
Recomandam aceasta abordare, deoarece credem cu tarie ca este important ca in primii
cativa ani sa i se dea diaconatului timp suficient pentru a se dezvolta organic si cu mai
putina distragere a atentiei In viata Bisericii.

E. Cum ne vom adresa diaconitelor hirotonite? Formal: ,sfintita sora”,
informal: ,,sora”. Daca la un anumit moment ierarhul local doreste sa ridice In onoare o
diaconita credincioasa si priceputa sa serveasca drept ,arhidiaconita” (sau alt titlu de
distinctie similar) recomandam ca ea sa fie recunoscuta drept o ,gherontissa” si sa fie
numita formal ,sfintitd maica” si informal ,maica”.

XI. Stabilim un standard , mai inalt” pentru diaconite?

Da, in special din moment ce incepem aceasta slujire ,in contextul nostru
contemporan”.

Diaconii, barbati si femei, vor avea un acces mai constant si mai direct la
problemele oamenilor si ale societdtii. Lor li se incredinteaza intreaga Traditie a
Bisericii in viata de zi cu zi. Acestia sunt chemati sa fie adanc fundamentati in aceasta
cunoastere nu numai intelectual, ci intr-o maniera intrupatd, ca oameni ai Bisericii,
colaborand indeaproape si ascultatori cu episcopii si cu alti clerici.

Biserica se bucura de prerogativele de a stabili parametrii slujirilor ei dupa cum
considera ca este potrivit. Femeile primite in diaconat ar trebui sa fie adanc incorporate
in traditia vie a Bisericii (phronema) prin formarea lor si teologica, manifestata prin
integritatea personala a caracterului si a relatiilor, precum si cautarilor duhovnicesti.
La o contemplare mai profunda, aceasta metoda deliberata de cautare, formare si
selectie nu poate fi diferita de unele dintre elementele esentiale pentru a alege un
candidat la sfanta slujire de staret/stareta. Datoritda radacinilor vechi si adanci ale
diaconatului atat in sfera publica, cat si In cea privata din viata Bisericii, este indicat sa
reflectam la lectiile invatate prin monahismul ortodox privind formarea duhovniceasca
a staretului/staretei. Ar fi mult de castigat din acest exercitiu.
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Alcatuit prin mila lui Dumnezeu,
de la Dumnezeu Care ne iubeste mai intai,

fie ca aceasta slujire apostolica sa devina o marturie in acele multe locuri care
inseteaza dupa Hristos, Cel care slujeste (Luca 22:27)24

impreuni autorii acestei propuneri inviti pe toti si ni se aliture in
rugaciune ca Dumnezeu sa poata continua sa dezvaluie voia Sa sfanta cu privire
la aceasta problema importanta nu numai pentru Biserica din Statele Unite, ci si
pentru cea din intreaga lume.

Mitropolia Ortodoxa Greaca de Boston

Brookline, Massachusetts

Trimisa in 22 martie 2019

Praznicul Bunei Vestiri a Maicii Domnului

24 Usor adaptat dupa: A Call for the Rejuvenation of the Ministry of the Ordained Deaconess, “Summary Paragraph,”

p. 5.
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Anexa I
Ritul Bizantin de hirotonie a diaconitei

Din cauza semnificatiei slujbei de hirotonie a diaconitei, prezentam o traducere a
textului grecesc inclus In cercetarea profesorului Theodorou. Aceasta slujba dateaza din
secolele al optulea si al zecelea si se gaseste in codicele Barberini si Bessarianos.
Urmatorul rit este din codicele B si K din Evhologhionul lui Goar.25

kkk

Dupd ce s-a fdcut Sfanta Ofranda [Anafora] si s-au deschis usile, inainte ca diaconul
sd spund ,Pe toti sfintii”, cea care urmeazd sd fie hirotonitd e adusd inaintea arhiereului
si acesta rostind cu glas mare ,Dumnezeiescul har”26 si aceasta plecandu-si capul, isi pune
mdna pe capul ei si fdcand trei cruci se roagad acestea:

Dumnezeule Cel Sfant si Atotputernic, Care prin nasterea dupa trup din Fecioara a
Unuia-Nascut Fiului Tau si Dumnezeul nostru ai sfintit partea femeiasca si ai daruit
harul si venirea Sfantului Tdu Duh nu numai barbatilor dar si femeilor, Insuti si acum,
Stapane, priveste spre roaba Ta aceasta si cheam-o la lucrul slujirii/diaconiei Tale, si
trimite-i ei daruirea bogata a Sfantului Tau Duh pazind-o in credinta ortodoxa, dupa
buna-placerea Ta Implinind totdeauna aceasta liturghie a ei. Ca Tie se cuvine toata slava,
cinstea [si Inchinarea, Tatalui si Fiului si Sfantului Duh, acum si pururea si in vecii
vecilor. Amin]

Si dupad ,,Amin” unul din diaconi face rugdciunea [ectenia] asa:
In pace Domnului sa ne rugam.

Pentru pacea care vine de sus si pentru mantuirea sufletelor noastre, Domnului
sa ne rugam.

Pentru pacea a toata lumea, pentru statornicia sfintelor lui Dumnezeu biserici si
pentru unirea tuturor, Domnului sa ne rugam.

Pentru arhiepiscopul nostru (N), pentru preotia, ajutorul, ramanerea, pacea si
mantuirea lui si pentru lucrurile mainilor lui, Domnului sa ne rugam.

Pentru (N) care acum este promovata diaconita si pentru mantuirea ei, Domnului
sa ne rugam.

Pentru ca [ubitorul de oameni Dumnezeu sa-i daruiasca slujire/diaconie
neprihanita si nepatata, Domnului sa ne rugam...

Si in timp ce se face aceastd rugdciune de cdtre diacon, arhiepiscopul, avandu-si in
chip asemdndtor mdna pe capul celei hirotonite, se roagd asa:

Stapane Doamne, Care n-ai respins nici femeile care se inchinau pe ele insele si

doreau sa liturghiseasca, intru cat le este cuvenit, sfintelor Tale case, ci le-ai primit si pe
ele in cinul liturghisitorilor, daruieste harul Sfantului Tau Duh si roabei Tale aceasta

25 Theodorou, The Ordination, pp. 55-6. Vezi si: Jacobi Goar, Evchologion sive rituale Graecorum, complectens ritus
et ordines, editio secunda (Venetiis, 1730), 218ff; FitzGerald, pp. 202-04, Limouris, pp. 229-230.
26 [... care totdeauna pe cele neputincioase le vindeca si pe cele cu lipsa le plineste, randuieste pe (N) in diacon. Sa
ne rugam dar pentru aceasta ca sa vina peste ea Harul intru tot Sfantului Duh]. Urmand unei practice vechi se
crede cad poporul raspundea de trei ori cu ,Doamne miluieste” imediat dupa aceasta invocare. [Pentru traducerea
in romana: loan I ICA jr, Canonul Ortodoxiei I, Deisis /Stavropoleos, Sibiu, 2008, p. 984-985 (n. trad.)]
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care doreste sa se Inchine pe ea insasi Tie si sa plineascd/umple nevoia
slujirii/diaconiei, cum ai dat harul slujirii/diaconiei Tale lui Febe, pe care ai chemat-o
la lucrul liturghiei. Da-i ei, Dumnezeule, sa staruie neosandita in sfintele Tale lacasuri,
sa se Ingrijeasca de vietuirea ei, mai ales de cumintenie, si arat-o desavarsita roaba a
Ta, ca stand si ea Inaintea tribunalului Tau, sa primeasca rasplata vrednica de vietuirea
ei buna. Cu mila si cu iubirea de oameni a Unuia-Nascut Fiului Tau, cu Care [esti
binecuvantat impreuna cu Preasfantul si bunul si de viata facatorul Tau Duh, acum si
pururea si in vecii vecilor. Amin]

Si dupd ,Amin” ii pune pe gdt sub maforion [vdl] orarul diaconesc cu cele doud
capete in fatd.
Si atunci diaconul stand in amvon spune: ,Pe toti sfintii pomenindu-i”, si celelalte.

Si dupd ce ea se impdrtdseste cu sfantul Trup si scumpul Sadnge, arhiepiscopul 1i dd
Sfantul Potir, pe care primindu-I il depune pe Sfdnta Masa.

kkk

«Evym éni yeipotovia Stakovicong»

(Kwdkeg B kat K - EuyoAdywov Goar)

«MeTa TO YevésBHal TV aylav ava@opav Kal dvolyijval Tag B0pag: mpiv 1| eimelv TOV
Stakovov- [Tdvtwv T®V aylwv, Tpoo@eEpetal 1| pEAAovoa xelpotoveloBat T@ apxLepel Kol
EKPVOV 10, H Bela XdpLg, kKAlvouong auTiig TNV KE@aAny, EmtiBnot Vv xelpa avtod Eml TV
KEPUANV aOTT|G, KAl TOLDV 0TauPoU§ TPETS EMeEV)ETAL TADTA.

‘0 ©€b6 0 aylog, 0 Iavtodvvapog, 6 Sua Tiig €k ITapBEvou KATA CAPKA YEVVI|CEWS
ToU povoyevoig Zov viod kal @0l UMV aylaoag to BfjAv-: kal ovk avdpdaot povov AAAG
Kal Tl yuva€i Swpnodapevog v xapv kai v émwpoitaotv tod ayiov Zov [veduatog:
AVTOG Kal vV, AéoTtota, Emide ML TNV SOUANV Zou TAUTNV: KAl TTPOOKAAEGOV QVTHV €iG
T0 épyov Tii¢ Stakoviag Lov, Kailkatamepov avti] TV MAovciav Swpedv 10T dyiov Zov
[vedpatog: StagvAagov avtnv €v tf] 6pB086Ew Xov ioTel, €V AUEUTTW TTOAMTELQ KATA
TO Zol evapeoTOV TNV £AUTIIG AetToupylav Sid Tavtog ékmAnpoloav. "'OTL Lot Tpémel ...
Aunv.

Kot petd t6 dpniv molel €1 T@V Stakdvmv evXV oUTwG:

'Ev eipnvn to0 Kuplov Senbdpev.

Ymep thg avwBev eipnvng, kal evotabelag ToD cVUTAVTOG KOOV TOD Kuplov
oenBdpev.

Ymép Tiig elprvng ToU ocvuTavToG KOopov- Tol Kuplov 8enbdpev.

Ymep ToU dpxlemiokomov UGV (Tod 8€ivog), lepwaoivng, AvTIAPews, SLapoviig,
elpnvng, vylelag, cwtnplag avtod kal tol €pyou T®V Xelp&dv avTtod: ToU Kuplov
OeNBdUEV.

Ymep tiig viv Tpoxelptlopuévng dtakovioong (tfjode) kat thig cwtnplag avtig: T0D
Kupiov §gnbdpev.

‘Onwg 0 @avBpwtog 0edg domdov kal apountov avti] TV Stakoviey
xapiontat Tod Kuplov denbBdpev.
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Ymep tob eVoefeotaToL Kal Beo@rectdtov BacAéws NUdV. YTEp ToU puobijval
NHAG.

Avtidafod coov.

Kat év t® yevéoBatl tanv Vv VXNV UTO TOD SLKOVOV, EXWV OpOIWG TNV XEpa €l TV
KEPUANV TTiG XelpoTovoupevng 0 ‘Emiokomog, émevxetatl oUTwWG.

A¢omota Kiple, 0 undé yuvvaikag avaBepévag eavtdg kal BouAnbeloag kab' 6
TPOOCTIKE AELTOVPYEWV TOTG aylolg oikolg Zouv ATOBAAAOUEVOG, GAAG TAUTAG €V TAEEL
Agrtovpy®dv mpoodetapevog- Swpnoat v xapv tod Ayiov Xov [vedpatog kai tff 5oUAn
Zov tav, BovAnBeion avabeivai ot eavtny, kai v Stakoviag amomAnpdoat xdpv,
wg €dwkag xapw tfig Staxoviag Xov Poifn, v €kdAecag eig Epyov Tig Acttovpylag:
Topayov 8¢ avtf] 0 0edg, dkatakpitwg TPookapTePElv TOlG aylolg vaolg Zov,
EMpeAeiofal Thg olkelag moAltelag, cw@pooLvNG € paAloTa, kal TeAelav Amodel§ov
SouAnv Zov- va kal adtn, Tapactdoa t@ Prpatt tod Xpiotod, &lov tiig dyabdiig
moAtteiag amoAnymrat Tov poBov. ‘EAgel kal @ravBpwmia tod povoyevodg Lov Yiod,
ned’ ol eVAoyNnToG €l kal Té £EfG.

Kal petd to dpnv, mepribnot t® tpaxniw altiig vmokdtwlev 100 pa@wplov T
Slakovikov wpdaplov, eépwv éumpooBev Tdg SV0 dpxds: kal ToTe 0 év TA AuUBwvt Stdkovog
Agyet [Tavtwv TV aylwv pvnpovedoavtes Kal T& AoLma.

Metd (6€) 16 petodafelv adTv ToD aylov cwpatog kat Tod ayiov alpatog, EmSidwv
a¥Uti] 0 ApyLemiokomog T dylov TtoTrpLov- OTep Sexopevn amotiBetat Tf) ayla Tpameéln».
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Anexa 1127

ANOIKTH ETIZTONH
To®
$EB. APXIENIZKCIOY BOPEIOY KAI NOTIOY AMEPIKHZ
KYPIOY KYPIOY MIXAHA
Tpéc¢
TAS EAAMNOAMEPIKANIAAZ OPOOACHOYZ
NEANIAAZ

Foo =ty

AN OPEN LETTER
of
HIS EMINENCE MICHAEL

Archbishop of the Greek Orthodox Church in
North end South America

to

YOUNG WOMEN

of the Greek Orthodox Faith

January 1953

27 Dorim sa-i multumim presbiterei Emily Harakas pentru ca ne-a pus la dispozitie copiile originale ale acestor
documente. Pres. Harakas a fost una din cele doudsprezece tinere femei care au raspuns afirmativ Scrisorii
deschise a Arhiepiscopului Michael. Vezi: FitzGerald, Women Deacons, pp. 153-158, 175 n. 13.
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Téxva pov &v Kopip Gyannrd, eboepeig) EANnvoapepixavoi’OpB6doEor Xpioriavoi.

Xaptg Opiv xai eipfvy napd Oeod Marpde xai Kvpiov’ Inood Xpiorod v
Ax:@ Tvedpart,

‘A" Brov 15p68n #’ Euukqa;a G ve s Epyoy Iepanoafox;xov.

Ta xovta foﬁ szﬁpo; pag Inood Xpiarod nopeoﬂevreg panvguaufe navra té Eevﬁ
xai “mopevBévreg eig vév xbdapov navra xnpvEave vo Ebayyéliov...” qnqoeuvov-
vo mpbg Bhove Boor guveyilopev 16 Epyov tiv Amoovdhov. O tepamogrokixdg bé
xapaxrip rig Exxhno:a s{vut xai upenet va eivai Evrowbrepog xai epwaveore-
pog eig abrny fqv pezuhnv xopav eig v dmoiav {Fuev. Kai d16ry Exvdg viig
Opeoboﬁou ExxAnoiag TapyovV xai mheioral E\Ngi e xai 6501x & r:uv9 *fig “EA-
kqvquc Opyod ogou Exukqosa;,elvut draoxopniguéva ava v dygvi abriv yopave
xai, bg ént nkenarov, eivar pepovapéva péoa eig vdg pupiddag vod X000V,
wal paxpav ukkote nupa woAd nal %Kkove oktyov, mavrore Bpwg paxpdv, amnd vo
GpnoxevrTixdy Tovg XEVTPOV, TOV %otvorixdv Nadv.

Ala v eéptduefut i Ekkqv:x Opeoﬁoﬁoc Exquaxu elig uavrofenqu xai uhgpq &-
ﬂayqv pé & nveupafluu g fenvg Exfl uvaquv ponbdv moAAdv." Exes pepatmg
Tovg  lepeig Tnge Ynapxet,ﬁpwg vo0q EEYGU!G eig xabe x01voTnTa, Have va adu-
varf va Enupxeun povog 10V {epsug. Av eexn puktara, Bnmg GAhwoTe nat npé-
TEL, va vaplgn xar’ 6voua fa nveupar:xu Tou fexvu, xai vod xa65v6; & npo-
quyafa xai Tag MVEVRAT 1XEG xa: thxgg avuyxgc, s;va; xgb” bhoxhnpiav addva-
Tov vd enapuecn pévoge doovdbfimore xai &v Oekflop va gvreivy vag owpavixag xai
vdg Yyuyxixdg duviperg vov.

Al peydhai, al vepboviar abrai &véyxas viic Ev’ Apepixf)  EAXqvixiig’ QpBobdEon
Exuqutac, pag Exopav va aueyeapev b1 Oa Enpene va Qquoupev nat v pofber~
ay v@v mvevpatixdv pag euYufepmv;fmv Ekkqvx&mv fqg Apepiniic.’ EoxégOmuev bt
Gu Expexe Xapiv vod pekkovrog xat vo® xakob rfg Exxkquuuc xat g Lpoyevetac

bpucmpev xuf tweig rdypa d1axovia o9& v Xaprvr Gelg ydpog
xafaAquog ual Ggbovog §nupxcu. Eivar §’ Axaﬁqpxa v0%" Ayiov BagiAeiov. Kvipia-
wafl eyxaruoruoeag Bna vév oxondy abrév Eniong bnapxouv. Mé bkaag Emi1diop m-
gerg, mob 64 aﬂuquaouv th pcyakag damavag 6a Eyxaraocvabodv éxei fwg 25 mpd~
ooma tobAdyirorov Eni 7o mapbvrog.

XQexaCopeea Buwg bktxov avEpamivov. Abvd b€ elvar xai v6 omovdgirdrepoy.”Av EY3
bév Eyopev emiruyiav eig abvd f) npoomdbera Ev v cheoe: ¢ 64 vavayfog.
Migredopev Ypog eig vAv lepdrgra vod gxomol rodrov” xal 314 vodro T1OTEVOLEY,
en;ong, br1 & psfagu pag d1apévav Smrqp pag’ Inoodg Xprardg, Bu ?wfl“n mplape-
vag Ekhnvoapeplxavxﬁag OpeoBoEoug va axokoueqaouv guoTnparixdrepa <6y 8popov
Tov, va &Gpvnbodv vbv xdopov did vd Ponficovy vév xbopovy wod Eyes xpd mavrwy
onuepov fqv peyahe:regav avayxnv Bonveiag. ‘H  mpayparixy Loff dev eivai h &md-
Aavoig, aAA’ § Guala. AuoBexttg foufou fpuvmfafq envu| gfl h tovopia Ebdwoe o
peyaheirepov xai onpavrsxdrepov vonov eig rag gehidag tng, eig rodg &vfpdmovg
noY mpooégepav vdc meptooorépag Buaigg e1g abrdy rdy x00pov. Aeonéler d€ xai
xvpiapyetl Eilg bhon\qpov v gropiav Exeivog nou dnijpEev’ Okoxkqpoc Svoia,nap’
Bhov 10 Beixov vov peyaheiov, & Bedvbpomog dwrip pag, d Xpiordge.

soveyiler & XQtofog <o Eexov Tov, Zvveyiles fqv Bvoiav Tov. Kaf eu fqv quveyi~
a,elg foug aidvag *@v_aiovoy épboov Eoto xal elg avBpomog 8a pévy, akufpmfoc
and v Guapriav. Znrel B¢ vfv ovyepyaciav pag. Znrel Rl auvepyaaxav avdpd

xai yoyaixdv. Znrel xai ofpepov v cuvep agiav By povov iepanoorohiudy av»
bpdv, GAAG xai tepanoorolixdv yuvaixdv. A éfepoboEo; ExxAnoiat npd ,ROAAoD E-
Xovv g yuvaixeia vdypard vov. Onog Bhos dporoyodv abrd Gmovehodv rfiv agavi
Tovg d0vapiv. Elvar xaipdg va dnoxvhoayev wai Xpe;g *d 1d1xd pag.

llpooxahobpey, Beev, rag  EAN voapepxuavnbuc Opeoﬁoéoog,nou 8a fBehov va apie-
pthgovy taurdg eig vév Xp1rovdv xail vfiv omrnpiav rod avipdmov va pig ypayovv.

ME v Boqes;av vol Xpsafou xat anonkexorxxmg Kal uovov b;a 6 pekkov ¢

Euxkqulag xaf v6 xakdv tiig*Opoyeveiag pag, avoiyopev vé véov adrd MEPANA1 OV
vig lovopiac vob EAAnviepnod’ AREP IATIC.

Mera Babefag maTR fig ay #6 tanbpov ebydv
Auegffgzjgi;
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To my beloved spiritual children,
the devout Greek-American Orthodox Christians.

May the Grace and Peace of the Father
and of the Son and of the Holy Splrit
be upon you!

From the very days when the Church was founded, it has pursued a mission-
ary task. And our Savior Jesus Christ addressed these words to all of those
who have continued the sacred work of the Apostles:

"Go ye, therefore, and teach all nations."
the world, and preach the gospel to every creature.

and "Go ye into all

The missionary character of our Church should be even stronger and more ob-
vious in this great land in which we live, because here besldes the Ortho-
dox Church there are many others; because the members of the Greek Orthodox
Church are widely scattered throughout this vast country; because in most
instances our brethren are rather isolated in the sea of America's millions,
frequently living far from their religious centers, their local churches.

In order, therefore, that the Greek Orthodox Church be always in complete
communion with its members it needs substantial assistance. While it has,
of course, its priests, thereis so much to be done in each community that
the endeavors of these vriests alone do not suffice. For should the priest
wish to know, as he must, his spiritual children by name, their problems
and their spiritual and moral needs, this would certainly be beyond his
physlical and spiritual resources.

These tremendous needs of our Greek Orthodox Church in America have urged

us to make a fervent appeal such as this to our daughters-in Christ, the
voung women of Greek descent in America. With the future welfare of our
Church and 1ts membershir at heart, we are considering the establishment In
this country of an order of d e a ¢ on e 8 8 @ 8. By the grace of God, .
there are available adequate and plentiful facilities for such a project on
the grounds of St. Basil's Academy at Garrison, N.Y. When certain minor in-
cxpensive aslterastions have been made at Garrlison, we would for the present
be able to accommodate there up to 25 young ladies.

However, what we do need urgently are human resources, peovnle to dedicate
themselves fully and earnestly to the sacred mission. If in this all-impor-
tant human aspect we faill, our project will founder in its very infancy.

Yet we believe firmly in the holiness of the cause at hand, and for this
reason we also believe that Christ the Savior Who remains in our very midst
will inspire a number of our young women to dedicate themselves more formal-
ly to His way, that they would thus wish to renounce the world so as to

help the world which today more than ever needs to be helped.

The real life, the life in Christ, is not the 1life of pleasure but the life
of sacrifice. Formidable proof of this is that history's brightest, most
splendid vpares are those which tell of peonle who sacrificed their all for
the world. And He #ho reigns majestically through every page in history,

He Who Himself is the epitomy of sacrifice, is the Savior Jesus Christ.

Christ continues His work. Christ continues His sacrifice, as He will in

the ages to come, so long as there remsins even one soul to be saved from
sin. He seeks our help. He seeks the cooperation not only of men as mis-
sionaries, but of women also.

Other religious denominations in this country have many religious orders
for women, which are admitedly an invaluable treasure of strengths
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It is high time, indeed, for our Church to act. We therefore earnestly ap-
peal to our young women of the Greek Orthodox faith who would wish to ded-
icate their selves to Christ and to the salvation of mankind through Him.

Please write to us if you are interested.
With the help of Christ and especially for the sake of the future of our

wondrous Orthodox Church and of our incomparable Greek heritage, we open
this new and vital chapter in the history of Hellenism in Amsrica.

‘J\QDQ_/
Michael,

Archbishop oR the Greek Orthodox Church
in North and South America

With my deep and fatherly love and warmest prayers,|

GREEK ARCHDIOCESE OF N.& S.AMERICA
Office of Public Relations
I0 E.79th Street,N.Y.2I,NY

Anexa II1
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1986 - Cea de-a treia conferinta presinodala, Chambesy, Elvetia 1988
Simpozionul Femeilor in Biserica Ortodoxa, Rodos, Grecia,

Consultarea teologica interortodoxa tinuta in Rodos, Grecia intre 30 octombrie si
7 noiembrie 1988, a fost convocata de Patriarhia Ecumenica de Constantinopol. Acest
simpozion a reunit reprezentanti oficiali din toate Bisericile Ortodoxe pentru a studia
subiectul: , Locul femeii in Biserica Ortodoxa si chestiunea hirotoniei femeilor”. Aceasta
consultare a fost organizata de Patriarhia Ecumenica, sub patronajul Sanctitatii Sale
Dimitrie I Patriarhul Ecumenic, de binecuvantata pomenire, ca raspuns la o cerere
venita de la cea de-a treia conferinta presinodald, 28 octombrie - 6 noiembrie 1986, de
la Chambesy, Elvetia. Conferinta a propus un studiu despre ,problema hirotoniei
femeilor pentru a promova doctrina ortodoxa relevanta in toate dialogurile ei cu
Bisericile crestine si continuand cu marturiile despre hirotonia femeilor". Bisericile
Autocefale au fost invitate sa trimita delegati oficiali la aceasta consultare importanta.
Pe langa acestia, au fost invitati sa participe la consultare alti aproape cincizeci de
teologi. Aceasta conferinta istorica este cea mai autoritara adunare ortodoxa pana la
aceasta data care trateaza aceasta problema.

Scopul final al consultarii din 1988 a fost de a reflecta asupra mai multor aspecte
si de a oferi Bisericii o declaratie care sa reflecte intr-o maniera teologica si pastorala
consensul teologilor ortodocsi cu privire la locul femeilor in Biserica si intrebarile
asociate cu hirotonia femeilor. Raportul publicat a fost menit a fi un document care ar
putea servi Bisericilor Ortodoxe locale si teologilor lor. In acelasi timp, raportul ar putea
oferi o iIndrumare pentru acei ortodocsi care au fost implicati in dialoguri multilaterale
si bilaterale cu alti crestini. Dintre numeroasele sale concluzii, consultarea din 1988 a
sustinut, de asemenea, In mod oficial si unanim, restaurarea practicii hirotoniei
diaconitelor. Participantii au subliniat fara echivoc ca femeile nu au fost hirotonite in
trecut ca preoti sau episcopi in Biserica Ortodoxa; insa ei au afirmat ca femeile au fost
hirotonite la diaconat. Declaratia oficiala afirma:

Treapta apostolicd a diaconiei ar trebui sd fie rendscutd. Ea nu a fost
niciodatd abandonatd in Biserica Ortodoxd, desi ea a fost tentatd sd cadd in
desuetudine. Existd dovezi ample din epoca apostolicd, din traditia patristicd,
canonicd si liturgicd, pdnd in perioada bizantind (si chiar si in zilele noastre)
cd aceastd treaptd a fost tinutd la inaltd cinstire. Diaconita era hirotonitd in
altar in timpul Dumnezeiestii Liturghii cu doud rugdciuni, primea orarul si
primea Sfanta Impdrtdsanie la Sfanta Masd. Reinvierea acestei vechi trepte
ar trebui avutd in vedere pe baza prototipurilor antice mdrturisite de multe
surse (cf. referintei citatd in lucrdrile cercetatorilor ortodocsi moderni) si de
rugdciunile gdsite in Constitutiile Apostolice si in vechile cdrti liturgice
bizantine.

Consultarea continuda sa consolideze recomanddrile sale, declarand ca
recuperarea hirotoniei diaconitelor:

.. ar reprezenta un rdspuns pozitiv la multe dintre nevoile si cerintele
lumii contemporane. Acest lucru ar fi cu atdt mai adevdrat in cazul in care
diaconatul in general (bdrbat si femeie) a fost restaurat in toate locurile in
slujirile (diakoniai) sale originale, variate, cu prelungire in sfera sociald, in
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spiritul traditiei antice si ca rdspuns la nevoile specifice din ce in ce mai mari
ale timpului nostru.28

REZUMAT:

Parametri introductivi pentru slujirea diaconitelor hirotonite
in Biserica Ortodoxa

Saint Catherine’s Vision (SCV) este bucuroasa sa anunte propunerea scrisa in
colaborare despre Parametri introductivi pentru slujirea diaconitelor hirotonite in
Biserica Ortodoxd din SUA. Inceputi ca o initiativa de citre IPS Sa, Methodios Mitropolit
de Boston, acest proces a fost stimulat In anii din urma de exemplul stabilit de Sfanta
Patriarhie a Alexandriei care a facut deliberat pasi pentru stabilirea slujirii diaconitelor
pentru Biserica Ortodoxa din Africa. Mitropolitul Methodios a invitat un grup select de
ierarhi ortodocsi si teologi din SUA si din intreaga lume, precum si Saint Catherine’s
Vision, sa colaboreze cu el pe aceasta initiativa.

Prezenta propunere doreste sa ofere consideratii ,,de inceput” pentru o restaurare
mai completa a diaconatului hirotonit (atat barbat cat si femeie) in viata Bisericii. Acest
lucru este prezentat in mod respectuos, astfel incat credinciosii crestini ortodocsi, dar
mai ales iubitii nostri episcopi, sa poata obtine cu mai multda usurinta informatii
esentiale pentru a le ajuta in eforturile lor de a discerne (cf. Matei 16: 3) unii dintre
parametrii initiali teologici, spirituali, pastorali si practici care pot fi asociati cu
hirotonia diaconitelor. Pentru un exemplar al Propunerii, vizitati: Saint Catherine’s
Vision.

Traducere din engleza: Mihai Raduca
www.teologie.net

28 Vezi: Limouris, p. 10; Vezi si: FitzGerald, “The Inter-Orthodox Theological Consultation .. ., pp. 33-34; si Idem,,
Women Deacons, pp. 160-167.
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